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 ((دـاهـمعـات والـيـي للكلـاديمـج الاكـامـرنـبـف الـارة وصـمـتــاس))

 ةــيـالـمـالشة ـيـنـة التقـعـامـجـال -ة :ــــعـامـجــال

 دورـي الـنـد التقـهـعـالم -د :ـهـعـة / المــليـالك

 المحاسبيةالتقنيات  -ي :ـمـم العلــسـالق

 1/8/2019 -ف :ـلء الملـخ مـأريـت

 

 -التوقيع :                                                      -التوقيع :

 الطيف جاسم اد. مه -اسم المعاون العلمي :      نهى صافي عبد -اسم رئيس القسم :

 -التأريخ :                                                      -التأريخ :

 

 يـعـامـجـال والأداءودة ـجـان الـمـة ضـعبـش لـبـن قـدقق الملف م

 محمدسناء جاسم  -جامعي :ـال والأداءودة ـجـان الـمـة ضـبـر شعــديـم مـــاس

 -خ :ــأريـتـال      

 -ع :ــيـوقـتـال      

 

 

 دـميـد العـسيـة الـادقـمص

 

 وزارة التعـلـيـم الـعـالــي والـبـحـث الـعـلـمــي

والتـقـويــم العـلـمـي الإشرافجـهـاز   

الأكاديميدائــرة ضـمـان الـجـودة والاعـتـمـاد   
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 الأكاديميوصف البرنامج 

خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة  لأهممقتضياً  إيجازا هذا الأكاديميف البرنامج ـر وصـيوف

وصف لكل  هالقصوى من الفرص المتاحة . ويصاحب الاستفادةكان قد حقق  عما إذامبرهناً  بمن الطال

 0 مقرر ضمن البرنامج

 

 1 المؤسسة التعليمية الجامعة التقنية الشمالية/المعهد التقني الدور

 2 القسم العلمي / المركز المحاسبيةالتقنيات 

 3 المهني أو الأكاديمياسم البرنامج  المحاسبةتقنيات 

 4 اسم الشهادة النهائية المحاسبيةدبلوم تقني في تخصص التقنيات 

النظام  سنوي

 (أخرى)سنوي/مقررات/الدراسي

5 

AACSB 6 الاعتماد المعتمد جبرنام 

سوق العمل من خلال متابعته لغرض العمل على 

برنامج التدريب  إلى إضافةه ميلائتأهيل طلبتنا بما 

 الصيفي

 7 الأخرىالمؤثرات الخارجية 

 8 الوصف إعدادتأريخ  1/8/2019

جيل من الخريجين  إعداد إلىتهدف دراســة المعهد 

لديه القدرة على مواكبة التطور في ميدان التخصص 

ولـه القـدرة والكفـاءة علـى تقديم الخدمات في 

المؤسسات ذات القطاع العام والخاص وبما يخدم 

بناء شخصياتهم على  إلى إضافة وأفرادهالمجتمع 

اعتبارهم فـي مـرحلـة متقـدمـة تختلف عـن مرحلة 

كون مرحلة التعليم العالي مرحلة البناء  الإعدادية

 والتكوين .

 9 الأكاديميالبرنامج  أهداف

 10 مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

 المعرفية الأهداف -أ
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 1-أ المعرفة في المحاسبة والإدارة والعلوم الساندةقدرة الطالب على تطبيق 

 2-أ معرفة الطالب بالمبادئ والمسؤوليات المهنية والأخلاقية لحقل التخصص

على تقييم مخرجات المادة الدراسية مع الهيئة التدريسية والمهنيين وأرباب العمل  الطالب تمكين

 بهدف تحسينها
 3-أ

 4-أ القيادة وقيم الالتزام والسلوك الأخلاقي واحترام الآخرينالب مهارات الط يتعلمان 

 المهاراتية الخاصة بالبرنامج الأهداف -ب

 1-ب العمل والاندماج في فرق متعددة الاختصاصات.تأهيل الطلبة على 

 2-ب تـأهـيل الطلبـة على تصميم وإجراء الحلقات النقاشية وكذلك تحليل وتفسير البيانات

 3-ب تقنيات الحديثة والمهارات والأدوات المختصةالطلبـة علـى استخـدام التـأهيـل 

 4-ب تأهيل الطالب على تحديد وصياغة المشاكل المحاسبية في حقل التخصص

 طرائق التعليم والتعلم

/  المناقشة والحوار/ الزيارات الميدانية/الحلقات النقاشية))المحاضرات النظرية / المحاضرات العملية / 

 التخرج / التدريب الصيفي (( بحوث/  الأمثلةحل 

 طرائق التقييم

/ الحضور اليومي/ الامتحانات الفصلية  الأسبوعية))الاختبارات الشفهية/ الاختبارات التحريرية/ التقارير 

 والنهائية ((

 الوجدانية والقيمية الأهداف -ج

 1-ج بحقل التخصصفي التواصل بشكل فعال مع المعنيين اهتمام الطالب 

التطورات في مجال  آخروضرورة معرفة طـالـب بأهمية استخـدام السجلات المحاسبية ال إدراك

 محاسبةال
 2-ج

 3-ج اعتراف الطالب بالحاجة والقدرة على الانخراط في التعلم مدى الحياة

والمشاكل الاقتصادية إدراك الطالب بأهمية التعلم الضروري لفهم تأثير الحلول على الصعيد العالمي 

 والبيئة الاجتماعية
 4-ب

 طرائق التعليم والتعلم

/  الأمثلة/ حل  الزيارات الميدانية / النشاطات المكتبية))المحاضرات النظرية / المحاضرات العملية / 
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 مشروع التخرج / التدريب الصيفي ((

 طرائق التقييم

 الملاحظة/ السجل التراكمي للطالب(())الاختبارات الشفهية/ الاختبارات التحريرية/ 

المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور  الأخرىالمنقولة )المهارات  ةالمهارات العامة والتأهيلي -د

 الشخصي(

 1-د يستطيع الطالب إدارة العملية المحاسبية أن

التصميم المحاسبي باستخدام أحدث برامج التصميم والمحاكاة ضمن حقل التخصص في تعلم الطالب 

 واقعي تفرض به القيود البيئية والاقتصادية والاجتماعية والسياسية والصحية . إطار
 2-د

 3-د تشخيص الخلل المحاسبيلعمل بأحدث برامجيات تعلم الطالب ا

الاختصاصات المتشابهة )الإدارة، الاقتصاد،بحوث العمليات، قدرة على التكيف مع تعليم الطالب ال

 الحاسوب(
 4-د

 طرائق التعليم والتعلم

/ مشروع  الأمثلة/ حل  الزيارات الميدانية/الحلقات النقاشية))المحاضرات النظرية / المحاضرات العملية / 

 التخرج / التدريب الصيفي ((

 طرائق التقييم

/ الحضور اليومي/ الامتحانات الفصلية  الأسبوعية))الاختبارات الشفهية/ الاختبارات التحريرية/ التقارير 

 والنهائية ((

 11 بنية البرنامج

 الساعات المعتمدة
 اسم المقرر او المساق

رمز المقرر او 

 المساق

المرحلة 

 نظري عملي الدراسية

 DIA11 المحاسبة 2 4

 الاولى

 DIA12 محاسبة الحكومية 1 3

 DIA13 قراءات محاسبية 2 2

 DIA14 إدارة 1 2

 DIA15 إقتصاد ومالية عامة 1 2
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 DIA16 تطبيقات الحاسوب 1 2

 DIA17 إحصاء 1 1

 DIA18 حقوق الانسان والديمقراطية 2 -

 DIA19 اللغة الإنكليزية 1 ــــــ

 DIA21 محاسبة متخصصة 2 3

 

 DIA22 متوسطةمحاسبة  2 2

 DIA23 نظام محاسبي موحد 1 3

 DIA24 محاسبة كلفة 2 3

 DIA25 دقيقت 1 2

 DIA26 محاسبة شركات 2 2

 DIA27 تطبيقات الحاسبة 1 2

 DIA28 مشروع ـــــــ 2

 DIA29 اللغة الإنكليزية 1 ـــــــ

 12 التخطيط للتطور الشخصي

العام والخاص والجامعات ضمن الاختصاص للاطلاع على التطور الميداني إقامة زيارات ميدانية للقطاع 

 في مجال التخصص

 إشراك الطلبة في الحلقات النقاشية والندوات العلمية والدورات التدريبية

 13 معيار القبول )وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية او المعهد(

تعتبر معايير القـبول في الـدراسـة الصبـاحية ضمن خطة القبول المركزي والتي تعتمد من وزارة التعليم 

العالي والبحث العلمي وإما معايير القبول في الدراسـة المسائية تكون متطابقة مع خطة القبول الفعلية في 

 .الدراسة الصباحية 

 14 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج

مـج والمصادر تعتمد من قبل اللجان القطاعية في الجامعة وهناك تحديث دوري عليها وذلك من خلال البرا

 .الاجتماعات السنوية وذلك بما يلائم سوق العمل 


